
罗盖特（中国）营养食品有限公司关于2018/09/19市环保局现场危废专项检查发现项整改报告























罗盖特（中国）营养食品有限公司
2019年3月12日


2018年9月19日连云港市环保局对我公司的危废管理管理工作进行了现场专项检查（附件1 连云港市环保局危险废物现场检查记录表），我公司对发现的问题进行了积极整改，现将具体整改情况汇报如下：
1. 管理计划填报不全，废培养基未纳入管理计划
整改措施：重新识别现场危废，将培养基纳入年度管理计划
证据：详见附件2-危险废物管理计划表
2. 危废台账记录不规范
整改措施：根据最新危废管理规定，统一订制危废月报日报表等台账，确保全面、准确记录。 
证据：详见附件3 危废台账照片
3. 危废贮存场所不规范，危废标识设置不规范
整改措施：按《危险废物贮存污染控制标准》规范危废贮存场所，更新危废标识等
证据：详见附件4 危废贮存场所照片
4. 未设置危废产生源标识
整改措施：根据生产工艺从源头逐一识别危废产生点，在车间张贴危废产生源标识
证据：详见附件5 危废产生源标识牌
5. 演练培训材料不完善
[bookmark: _GoBack]整改措施：制定年度演练计划，定期进行演练，确保参演人员实习应急防范措施；制定年度培训计划，增加危废产生车间、危废仓库管理部门等相关管理人员危废培训
证据：详见附件6 演练照片、演练脚本及报告；附件7 危废管理培训记录及培训计划


附件1 
连云港市环保局危险废物现场检查记录表
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附件2 危险废物管理计划表
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附件3 危废台账照片
[image: G:\EHS\2017 New\Environment\Solid Waste\危险废物规范化管理档案\20180919 检查整改照片\IMG_20190308_094028R.jpg]
[image: G:\EHS\2017 New\Environment\Solid Waste\危险废物规范化管理档案\20180919 检查整改照片\IMG_20190308_094044R.jpg]


附件4危废贮存场所照片
[image: G:\EHS\2017 New\Environment\Solid Waste\危险废物规范化管理档案\20180919 检查整改照片\IMG_20190308_093254R.jpg]
[image: G:\EHS\2017 New\Environment\Solid Waste\危险废物规范化管理档案\20180919 检查整改照片\IMG_20190308_093306R.jpg]
附件5 危险废物产生源标志牌
[image: ][image: cid:/storage/emulated/0/tencent/MicroMsg/317cd9280542ce477eaee2b6dfb0f179/image2/b0/b8/b0b8c1ef9d54eae348315ece033930fb.jpg]
[image: cid:/storage/emulated/0/tencent/MicroMsg/317cd9280542ce477eaee2b6dfb0f179/image2/4b/b7/4bb788a337c879292a3269e278160ff3.jpg]
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附件6 危废应急处置方案演练照片、脚本及报告
[image: IMG_20151231_103544] [image: IMG_20151231_104339]
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附件7 危废管理培训记录及培训计划
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培训计划
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